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§271
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelijat / lisatiedot:

Pirkko Annala, hallintosihteeri, pirkko.annala@rautalampi.fi

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasnaolijat seka kokouksen laillisuuden ja
paatdsvaltaisuuden (Rautalammin kunnan hallintosaanté 134 §).

Kokous on paatosvaltainen, kun se on kutsutaan koolle KunL:n 103:n mukaan.
Kuntalain 103 §:n nojalla muu toimielin kuin valtuusto on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myds toimielimen
jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Kokous on laillinen, kun se on kutsuttu koolle hallintosaannoén 127 - 130 &:ien
mukaisesti. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika, paikka ja kasiteltavat
asiat. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielinten paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessg, jolleivat erityiset syyt
ole esteena.

Kokouskutsu ldhetetaan jasenille ja muille, jolla on Idsnaolo-oikeus ja -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla. Kokouskutsu lahetetaan vahintaan nelja paivaa
ennen kokousta tai toimielimen paattamalla tavalla. Esityslistat julkaistaan kunnan
verkkosivulla.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§272
Péytakirjantarkastajien valinta

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

Rautalammin kunnan hallintosdannon 146 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirjan sisallosta ja sen pitamisesta vastaa
puheenjohtaja. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Poytakirjan tarkastaa voimassa olevan kaytanndn mukaisesti kaksi kokouksessa
paikalla ollutta toimielimen jasenta tai varajasenta. Toimielin valitsee taman
kokouksen poéytakirjantarkastajat, jotka tarvittaessa toimivat aantenlaskijoina.
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§273
Kokouksen ty6jarjestyksen hyvaksyminen

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin toisin paata
(Rautalammin kunnan hallintosaanto 8§ 136). Hallintosdannoén 8:n 137 mukaan
toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu,
ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista
asian paatdksellaan vain perustellusta syysta.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.
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§ 274

Tasopalkkajarjestelma

Rau-2025-535

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

1 Tasokuvat_liitteittain_2025.pdf

Tasopalkkajarjestelma korvaa 1.2.2025 alkaen tehtavan vaativuuden
arviontijarjestelman. Uuden tasopalkkajarjestelman tavoitteena on edistaa toiminnan
tuloksellisuutta, motivoida henkildstoa hyviin suorituksiin ja varmistaa kunta-alan
palkkojen kilpailukyky. KVTES:n ja OVTES:n osion G tasopalkkajarjestelma tulee
kayttdon 1.10.2025 alkaen. Tasopalkkajarjestelmaa ei sovelleta palkkausluvun 198:n
mukaisiin tydantajien edustajiin.

Kunnanhallitus nimesi paikallisen palkkausryhman 24.2.2025. Ryhmassa on kasitelty
paikalliset tasokriteerit, paikalliset tasokuvaukset ja paikalliset osaamisen ja vastuun
soveltamisohjeet, Palkkausryhman tydskentely on ollut intensiivista, hyvin
keskustelevaa ja paamaadrahakuista. Tydskentely on sujunut hyvassa hengessa,
ainoastaan lastenhoitajien osalta kaikista yksityiskohdista ei 16ytynyt taytta
yksimielisyytta.

Tasopalkkajarjestelma perustuu osaamisen ja vastuun tasokriteereihin, jotka on
maaritelty palkkaliitteissa. Palkkaryhmittain on kolme osaamisen ja vastuun tasoa (A,
B ja C). Kullekin palkkaryhman tasolle on maaritelty vahintdaan maksettava
valtakunnallinen tasopalkka. Paikallisesti kullakin palkkaryhman tasolla on yksi
tasopalkka. Valtakunnallisten tasokriteerien lisaksi luodaan paikalliset tasokuvaukset.
Paikallisesti on mahdollista paattaa lisaksi muita palkkaryhmakohtaisia tasokriteereja.
Palkkaryhmien ulkopuolisten (esim. johto ja projektihenkil6std) tasopalkkamallista on
oma suosituksensa. Rautalammin kunnan kaytdssa olevat tasokriteerit ovat liitteena.

Tasopalkan lisaksi voidaan maksaa euromaaraista tasolisaa. Valtakunnallisia tasolisia
on kaksi: opiskelijan ohjaus ja varhaiskasvatuksen laakehoitoon liittyva lisa.
Paikallisesti maariteltya tasolisaa on mahdollista maksaa tietyista lisatehtavista- ja/tai
vastuista. Tasolisaa on mahdollista kayttaa seka palkkaryhmien mukaisissa tehtavissa
ja palkkaryhmien ulkopuolisissa tehtavissa. Paikallisesti sovitut tasolisien
maaraytymisen perusteet ja maksettavat euromaarat ovat liitteena.

Tasopalkkajarjestelma on sitova. Paikallisesti voidaan kuitenkin sopia lisatasoista
(esim. D, E). Tietyissa tilanteissa on mahdollista maksaa A-tason alle menevaa palkkaa
(tunnus 00, ks. palkkausluvun 3 8 3 mom.). Tasopalkkajarjestelman kayttéonotto luo
palkkojen yhteensovittamisen tarvetta. Palkkojen yhteensovittamisessa uuden
tasopalkkajarjestelman mukaisiin palkkaryhmiin ja tasoihin noudatetaan
siirtymaaikaa, joka vaihtelee tydnantajittain. Palkkausjarjestelmauudistuksesta
suoraan johtuva palkkojen yhteensovittaminen toteutetaan kohtuullisessa
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ajassa. Lopullisessa tilanteessa, paikallinen tasopalkka kussakin palkkaryhman
tasossa, tulee olla harmonisoitu samaksi, eli kaikilla saman palkkaryhman tasoilla A, B
ja C(esim. 1ASI42A1) tydskentelevalla henkildlla, tulee olla sama tasopalkka.
Tasopalkkajarjestelman toteuttamisesta tehdaan suunnitelma, jota paivitetaan
tarvittaessa. 1.6.2025 sovittua jarjestelyeraa voidaan kayttaa tasopalkkajarjestelman
kayttdonottoon. KVTES:n mukainen jarjestelyera on 886,22 € ja OVTES G:n 53,42 €.
Jarjestelyera ei tdysimaaraisesti riitd kattamaan jarjestelmasta aiheutuvia
palkantarkistuksia.

Jatkossa, kayttoonoton jalkeen, tarkastellaan jarjestelman laajempaa toimivuutta
paikallisessa palkkausryhmassa vuosittain. Palkkaryhmittain tehtavien sijoittumista
osaamisen ja vastuun tasoihin tarkastellaan vahintaan kerran neljassa vuodessa, tai
useammin, jos niin paikallisesti joku osapuoli esittaa. Mikali huomataan, ettei
jarjestelma tunnista osaamisen ja vastuun muutoksia tehtavanmuutostilanteessa (ks.
[l luvun 10 §), asiaa voidaan ensisijaisesti kasitella myds ao. palkansaajaa edustavan
luottamusmiehen ja tydnantajan kesken. Viime kadessa tydnantaja vastaa
palkkausjarjestelmaa koskevista paatoksista ja linjanvedoista. Naiden lisaksi
tasopalkkajarjestelmaa voidaan paivittaa tarpeen mukaan ja naita ei tarvitse
hyvaksyttaa erikseen kunnanhallituksessa.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnahallitus hyvaksyy KVTES:n ja OVTES G:n tasopalkkajarjetelman ja paattaa ottaa
jarjestelman kayttéon 1.10.2025 alkaen.
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§ 275
Vuoden 2026 talousarvion budjettiraami ja suunnitelmavuodet 2027-2028

RauDno-2025-468

Valmistelijat / lisatiedot:

Anu Sepponen, kunnanjohtaja, anu.sepponen@rautalampi.fi

Vuoden 2026 talousarvion budjettiraami ja suunnitelmavuodet 2027-2028

Budjettiraami perustuu ennustettuun tulokseen vuodelle 2025 ja arvioinnin
pohjana on kaytetty kesakuun 2025 toteutumalukuja.

Yhteenvetoarvio vuodesta 2025:

Rautalammin kunnan talous on puolivuosikatsauksen perusteella menossa kohti
budjetoitua parempaa tulosta, etenkin rahoitustuottojen ansiosta. Menojen hallinta
on ollut tehokasta, ja tulot nayttavat toteutuvan tai ylittyvan.

Taustalla on myos vaikuttavia tekijoitd, joita tulee riskeina huomioida. Vuoden 2025
osalta TE-palvelut siirtyivat kuntien vastuulle kustannuksineen ja niiden
rahoittamiseen tuleva valtionosuus vahvistettiin ennen palvelujen tuottamisen
aloittamista. Tarkoituksena oli kattaa syntyvat kustannukset ja vuoden kokemuksella
tiedetaan, ettei 100 prosenttinen kustannusten kattaminen ole

valtionosuuksina toteutunut. On todennakoista, etta saman suuntainen kehitys
rahoituksen osalta on mahdollinen myds tulevina vuosina. TE-palvelujen osalta jo
vuoden 2025 lopullisen tuloksen muodostumisen osalta liittyy huomattavia
budjettiylityksen riskeja mm. sakkomaksujen osalta menot ovat arvaamattomia.

Vuoden 2026 alusta kunnan sote-kiinteistdjen vuokraus paattyy ja palvelujen
tarvitsemat sote-kiinteistot tulee vuokrattavaksi mahdollisen yhtidn kautta, joka siis
heikentaa emon taloudellista asemaa ja teknisten palvelujen kayttotaloutta
merkittavasti. Vuokraneuvottelujen lopputulos ei ole viela selvill, joten tuleva
vuokrataso ei ole viela tiedossa. Rautalammilla hyvinvointialueen vuokraustoiminnan
ulkopuolelle ovat jddmassa palvelukoti Toivo, kunnanviraston alakerran tilat seka ehka
pieni osa tyokeskusta.

Rautalammin kunnan talousarvioraami 2026 - laadintaperusteet: (pohjautuu
vuoden 6/2025 toteuman pohjalta tehtyyn arvioon loppuvuoden kehityksestd)

Toimintatuotot : Toimintatuotot nayttaisivat kertyvan hieman yli talousarviossa
budjetoidun. Haasteena on ollut tulokertymien painottuminen avustus ja
hankerahojen puoleen. Tuottoja toivotaan budjetoitavan vuodelle 2026 niin, etta
niiden maara ylittaa 2 % kuluvan vuoden ennustetun toteuman.

Toinintakulut: Toimintakulut ovat kehittyneet hieman alle tasaisen kertyman ja
toivottavaa olisi, etta suunta jatkuu loppuvuoden osalta samansuuntaisena.
Palkkakustannukset ovat pysyneet alle tasaisen kertyman, mutta todellinen tilanne
selviaa vasta loppuvuodesta, jolloin myds kunta-alan palkankorotusten vaikutus nakyy
lukemissa. Myos tasopalkkaratkaisulla on vaikutuksia loppuvuoden kertymiin. On hyva
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huomioida myds , etta kulurakenteen kehitykseen on vaikuttanut se, etta esim.
palveluverkkoon tehdyilla rakenteellisilla muutoksilla on saatu hyvaa kehitysta
kulurakenteeseen ja tulokset alkavat nakya. Kokonaisuutena vuoden 2026
palkkakustannuksiin on varauduttava 3,4 %:n korotuksella. Palveluiden ostojen osalta
vuodelle 2026 budjetoidaan 1 -2 %:n kasvu. Avustusten budjetointi on jaatava
kuluneen vuoden tasolle, mieluummin alle.

Verotuloennusteen 2026 mukaan verotulot ovat noin 7.444.000 euroa. Tama
tarkoittaisi Rautalammille noin 380.000 euroa enemman verotuloja kuin vuoden 2025
aikana on ollut. Talousarvio raamin veroperusteet pohjautuvat vuodelle 2025
hyvaksyttyihin veroprosentteihin. Rautalammin kunnan vuoden 2025
tuloveroprosentti on 9,90 prosenttia. Talousarvion valmistelu toteutetaan nykyisten
veroprosenttien pohjalta. Verokehitys voi olla kuitenkin ennakoitua
vaatimattomampaa jos tyollisyystilanne pysyy haastavana ja/tai vakiluku vahenee.
Myds yritystoiminnan suotuisa kehittyminen kunnassa on oleellisen tarkeaa.

Valtionosuuksiin on saatu VM:n viimeisin tieto 23.9.2025 ja valtionosuudet ovat
yhteensa 2.766.168 euroa. Viimeisin valtionosuuslaskelma heikentdaa Rautalammin
kunnan vuoden 2026 valtionosuuksia yhteensa 51.059 euroa verrattuna vuoteen
2025. Véahennys on 1.8 % ja 18 euroa/kuntalainen. Valtionosuuksien maaraa
suunnitelmavuosille 2027-2028 ei voida arvioida johtuen kdaynnissa olevasta
valtionosuusuudistuksesta. Lisaksi kunnasta on siirtynyt yhdeksan oppilasta
Vesannolle, mika tulee pienentamaan valtionosuuksia. Kevaan aikana on tehty myds
nelja viranhaltijapaatdsta pidennetyn oppivelvollisuuden purusta, joilla on
valtionosuuksia pienentdvia vaikutuksia. Lisaksi kunnasta on siirtynyt pari
esikoululaista naapurikuntiin ja se vaikuttaa myds valtionosuuskertymiin. Sivistyksen
puolella maksuja on rajattu myos valtion taholta : varhaiskasvatuksessa 86 % lapsista
on nollamaksulla ja my6s ip-toiminnan maksuille on maaritelty katto. Nama eivat nay
viela valtionosuuslaskelmissa, mutta tulevat nakymaan valtionosuusmaksatuksissa jo
heti ensi vuoden alusta.

Investoinnit. Vuoden 2026 investointien pohjana kaytetaan vuoden 2025 kasittelyssa
paatettyja investointeja. Yllattaviin menoihin on tarkoituksenmukaista varata 60.000
euroa (esim. varautuminen hairio- ja kriisitilanteet ja huoltovarmuus). Investointien
maksimimaara vuodelle 2026 on 0.7 miljoonaa, pois lukien vesilaitos ja
Asunnonhankinnan rahoitus.

Vuoden 2026 raamin pohjana on vaade hallitusta ja maltillisesta kulukehityksen
kasvusta. Kustannustason kasvu tulee sopeuttaa kunnan tulopohjaan. Rajallisten
resurssien kohdentamisessa tarvitaan toimialoittain priorisointia ja valintoja
palvelujen seka palvelutason suhteen. Palvelujen ja palveluverkoston sopeuttamista
tarvitaan tarkoituksenmukaiseen kayttajamaariin kaikkien toimintojen

osalta. Asetettavien toiminnallisten tavoitteiden painopisteet tulee olla Rautalammin
kunnan strategian mukaiset.

Edelld olevia talousarvion laadintaperiaatteita noudattaen tilikauden 2026 tulos tulisi
olemaan ylijgamainen. Merkittavin epavarmuus liittyy ennakoituihin vero- ja
valtionosuus tuloihin ja rahoitus kulujen kehittymiseen seka oikeasuuntaisiin
toimintaymparistdn muutokset huomioiviin rakenteellisiin ratkaisuihin.
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Talousarvion laadinnassa tulee huomioida kriisikuntakriteerien uudet vuoden 2020
tilinpaatoksissa voimaan astuvat indikaattorit. Arviointimenettely voidaan kaynnistaa,
jos

® kunta ei ole kattanut kunnan taseeseen kertynytta alijgamaa neljan vuoden
kuluessa tilinpaatdksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien, tai
® jos kertynyt alijaama on kuntakonsernin viimeisessa tilinpaatdéksessa vahintaan
1 000 €/as. ja sita edeltaneessa tilinpadtoksessa vahintaan 500 €/as. tai
e kahtena vuonna perakkain ovat tayttyneet kaikki seuraavat raja-arvot:
e kuntakonsernin vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80 %
® kunnan tuloveroprosentti on vahintaan 2,0 %-yksikkda korkeampi kuin
kaikkien kuntien painotettu keskimaarainen tuloveroveroprosentti
® asukasta kohden laskettu kuntakonsernin lainojen ja vuokravastuiden
maara ylittaa kaikkien kuntien konsernitilinpaatoksen lainojen ja
vuokravastuiden keskimaaraisen maaran vahintaan 50 %:lla
Sisaisen valvonnan suunnitelma riskinhallinnan suunnitelmallisuuden edistamiseksi
on kullakin toimialalla laadittava seka vuosittainen sisaisen valvonnan suunnitelma
etta riskien ja vaarojen arvioitilomakkeisto, jotka ao. lautakunta hyvaksyy vuoden 2025
loppuun mennessa.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Ymparistovaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya vuoden 2026 talousarvioraamin ja esittaa sita
toimialojen talousarvion laadintaa ohjaavaksi.
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§ 276
Talouden seurantaraportti 8/2025

RauDno-2025-534

Valmistelijat / lisatiedot:

Anu Sepponen, kunnanjohtaja, anu.sepponen@rautalampi.fi

Liitteet
1 SLRAPO10.491.pdf

Talouden seurantaraportti 8/2025 tasainen kertyma 66.66%
Toimintatuotot 71.5%

e Toteuma 1,92 M€ (71,5 % budjetista), eli hyvassa vauhdissa.
e Myynti- ja maksutuotot 61-72 % tasolla.
e Tuet ja avustukset ylittavat budjetin jo 152 %:lla - tama on merkittava
positiivinen tekija.
e Muut toimintatuotot toteutuneet 65 %.
Toimintakulut 62%

e Yhteensa 7,35 M€ (62 % budjetista).

¢ Henkiléstokulut 64 % budjetista: kulkee tasaisesti, mutta on suurin
kokonaismenoera.

® Palvelujen ostot 61 %, aineet ja tarvikkeet 54 % - kulut ovat hallinnassa
suhteessa budjetoituun.

¢ Muut toimintakulut 72,5 % - ylittaa hieman aikataulullisen toteuman, tama voi
kertoa kausivaihtelusta tai kertaluonteisista menoista

Toimintakate: 59,2%

Verotulot 64,6%

4,6 M€ Toteuma on linjassa tasaisen toteuman kanssa.
Valtionosuudet 70%

1,89 M€ toteutunut arvioidusti.

Vuosikate 152,8%

e Vuosikate 1,43 M€ ylijaamainen tilanne verrattuna talousarvioon tai edellisen
vuoden vastaavaan ajanjaksoon.
Tilikauden tulos

e Tilikauden tulos 805 t€, vaikka budjetti ennusti vain 69 t€. Toteuma on yli 11-
kertainen.
1. Tulot ovat vahvat, erityisesti tukien ja avustusten ylijdgama. Tama kompensoi
kulupuolta tehokkaasti.
2. Kulujen toteuma on maltillinen suhteessa aikaan, eika ylityksia nay laajasti,
vaikka muut toimintakulut hieman painavat.
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3. Verorahoitus etenee aikataulussa, joten loppuvuodelta ei ole syyta odottaa
merkittavaa notkahdusta.
4. Rahoitustuotot lahes toteutuneet jo kokonaan - tama voi olla kertaluonteista,
joten vuosittaisen ennusteen kannalta pitaa arvioida, toistuuko 2026.
5. Tuloskehitys on huomattavasti budjetoitua parempi: kunnan talous on selkeasti
vahvemmassa asemassa kuin budjetti ennusti.
Johtopaatokset ja ennuste loppuvuodelle 2025

¢ Vuoden 2025 tulos tulee olemaan ylijdamainen ja todennakaoisesti selvasti
budjetoitua korkeampi.
e Vuosikatteen perusteella kunta pystyy kattamaan poistot ja silti jaa merkittava
ylijaama.
e Mikali verotulot ja valtionosuudet realisoituvat taysimaaraisesti, voidaan odottaa
tilikauden tuloksen olevan selvasti ylijaamainen
e Suurimmat epavarmuudet liittyvat loppuvuoden kulujen kasvuun
(henkildstomenot, palvelujen ostot) ja siihen, ovatko tukien/avustusten ylitykset
pysyvia vai kertaluonteisia.
Rautalammin kunnan talous on 8/2025 selvasti ylijagamainen ja kehittyy paljon
budjetoitua paremmin. Hyvaan tulokseen vaikuttavat erityisesti tuet ja avustukset
seka menokurin sailyminen.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee taloudenseurantaraportin 8/2025 tietoon saaduksi ja esittaa
sita edellen kunnanvaltuustolle tiedoksi.
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§ 277

Rautalammin kunta ja yhteistydomahdollisuuksien selvittaminen valokuituverkkoyhtiéiden
Global ConnectFinland ja Valokuitunen Oy kanssa

RauDno-2025-540

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Anu Sepponen, kunnanjohtaja, anu.sepponen@rautalampi.fi

1 ValokuitunenNDA_Rautalamminkunta_20250930.pdf

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

2 GlobalConnect NDA epavirallinen suomenkielinen kaannds.pdf
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Rautalammin kunnan kehityksen ja kilpailukyvyn kannalta on olennaista varmistaa,
etta alueella on tarjolla nykyaikainen infrastruktuuri ja toimintaymparisto, joka tukee
seka kuntalaisten arkea etta yritysten toimintaedellytyksia. Rautalammin kunnan
omistuksessa on kohtuullisen kattava valokuidun runkoverkko taajama-alueella.
Kunnan alueella valokuituverkon hyddyntaminen on kuitenkin melko vaatimatonta ja
siksi tarvitaan uusi, aktiivinen yhteitydkumppani, jolla on kykya laajentaa
valokuituverkon kattavutta alueella. Erityisesti seuraavista syista valokuituverkon
kayttdonoton laajentaminen ja nykyisen runkoverkon hyoédyntaminen on erityisen
tarkeaa:

¢ Digitaalinen saavutettavuus ja yhteydet: Nopeat ja toimintavarmat
tietoliikenneyhteydet ovat edellytys etatydlle, yritystoiminnan kehittamiselle seka
kuntalaisten palveluiden saavutettavuudelle.

¢ Elinvoiman tukeminen: Moderni infrastruktuuri lisad Rautalammin
houkuttelevuutta uusien asukkaiden ja yritysten nakdkulmasta seka tukee
olemassa olevien toimijoiden kasvua.

¢ Huoltovarmuus ja turvallisuus: Luotettava digitaalinen verkko on myds osa
kunnan ja alueen kriisinkestavyytta.

¢ Kustannustehokkaat ratkaisut: Yhteistyon avulla voidaan selvittaa malleja,
joissa kunta ja yksityinen toimija jakavat investointeihin ja kehittamiseen liittyvaa
vastuuta.

e Pitkan aikavalin kehitys: Yhteistyon kautta voidaan hahmottaa
mahdollisuuksia laajentaa palveluita myds uusiutuvan energian, datanhallinnan
ja alykkaan infrastruktuurin ratkaisuihin.

Valoo Oy:n kanssa kunta on jo aloittanut yhteistydmahdollisuuksien selvittamisen ja
allekirjoittanut heidan kanssaan NDA (salassapitosopimuksen) molemminpuolein
luottamuksellisten keskustelujen mahdollistamiseksi. Samassa kokouksessaan
25.8.2025 kunnanhallitus paatti, etta neuvottelut on kdynnistettdva myds muiden
valokuituverkkoyhtididen kanssa. Neuvottelujen jatkamisesta on sovittu
ClobalConnect Oy:n, Valokuitunen Oy:n seka Savon Kuituverkko Oy:n kanssa.
Luottamuksellisen neuvotteluyhteyden jatkamiseksi kunnan on syyta hyvaksya myos
edelld mainittujen yhtididen kanssa NDA:sopimukset ja sopia niiden
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allekirjoittamisesta. Savon Kuituverkko on Pohjois-Savon kuntien omistama yhtio,
jonka kanssa neuvotteluja voidaan jatkaa ilman NDA-sopimusta.

Kunnanhallitus paatti myos nimeta seuraavan tyéryhman jatkoneuvotteluja varten:
kunnanhallituksen puheenjohtajisto, ICT-asiantuntija, kunnanjohtaja ja tekninen
johtaja.

NDA -sopimukset ovat liitteena luottamuksellisina asiakirjoina.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa NDA (salassapitosopimus) -sopimusten hyvaksymiset Global
Connect Oy:n seka Valokuitunen Oy:n kanssa ja valtuuttaa kunnanjohtajan
allekirjoittamaan sopimukset. Luottamuksellisia neuvotteluja jatketaan myds Savon
Kuituverkko Oy:n kanssa.
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§278
Enemman vahemmalla -hankkeeseen liittyminen

RauDno-2025-538

Valmistelijat / lisatiedot:

Anu Sepponen, kunnanjohtaja, anu.sepponen@rautalampi.fi
Ari Lindgren, tekninen johtaja, ari.lindgren@rautalampi.fi

Konneveden kunta on lahtenyt toteuttamaan hanketta, jonka tavoitteena on nostaa
kuntien tehokkuutta tekoalya hyodyntamalla. Ideana hankkeessa on se, etta
osallistuja kuntien kesken jaetaan tekoalyn kehitystehtavia niin etta jokainen kehittaa
yhden ideasta toimivaksi malliksi. Kun kehitystehtava on valmis niin malli jaetaan
osallistuvien kuntien kesken. Konneveden kunta on esittanyt ja uskoo, etta
alkuvaiheessa noin 10 kuntaa lahtisi hankkeeseen mukaan ja ettd hankkeelle haetaan
Sitrasta rahoitusta. Rautalammilla ensisijainen kehittamiskohde olisi vesilaskutuksen
automatisoinnin kayttéonottoprosessi.

e Pilotin kustannus on 58 000 €/ kunta ja se ajoittuu kolmelle vuodelle ajalle
1.10.2025 - 30.9.2027
e |askutus jakaantuu kolmelle vuodelle, ja kunkin kunnan kanssa voidaan
neuvotella maksupostien suuruus/ vuosi
® Valmiusasteeseen pohjautuva arvio kustannusten jakautumisesta eri
vuosille on
e 2025 - 13 000€
® 2026 - 30 000€
® 2027 - 15000 €

e Vuoden 2025 summa on soviteltavissa ja jaettavissa osittain tuleville
vuosille.
[ J

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Rautalammin kunnanhallitus sitoutuu koko hankekaudelle enintaan 58 000 euron
maksuosuuteen. Summa jakautuu useammalle talousarvio vuodelle ja varataan
kyseisten vuosien talousarvioon.
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Hyvinvointilautakunta, § 68,24.09.2025
Kunnanhallitus, § 279, 06.10.2025

§279
Lukion ruotsin ja saksan kielen lehtorin viran lakkauttaminen

RauDno-2025-481

Hyvinvointilautakunta, 24.09.2025, § 68

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, § 120) yhteistoimintamenettelysta, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat. Virka on talla hetkella
maaraaikaisesti taytettyna.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myodnteinen/ Kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
Ehdotus

Esittelija: Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle paatettavaksi Rautalammin lukion ruotsin ja saksan kielen lehtorin viran
lakkauttamisen 31.07.2026.

Paatos

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 279
Valmistelijat / lisatiedot:
Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, § 120) yhteistoimintamenettelysta, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
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neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat. Virka on talla hetkella
maaraaikaisesti taytettyna.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: mydénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Ymparistovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa osaltaan ja esittaa edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi
Rautalammin lukion ruotsin ja saksan kielen lehtorin viran lakkauttamisen 31.07.2026.
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Hyvinvointilautakunta, § 69,24.09.2025
Kunnanhallitus, § 280, 06.10.2025

§ 280
Perusopetuksen ruotsin kielen ja opinto-ohjauksen opettajan viran lakkauttaminen

RauDno-2025-482

Hyvinvointilautakunta, 24.09.2025, § 69

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, § 120) yhteistoimintamenettelysta, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat. Virka on talla hetkella
tayttdmatta.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstovaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle paatettavaksi Rautalammin perusopetuksen ruotsin kielen ja opinto-
ohjauksen viran lakkauttamisen 31.07.2026.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 280

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, 8§ 120) yhteistoimintamenettelystg, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
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muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat. Virka on talla hetkella
tayttamatta.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanaltuustolle paatettavaksi
Rautalammin perusopetuksen ruotsin kielen ja opinto-ohjauksen viran lakkauttamisen
31.07.2026.
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Hyvinvointilautakunta, § 70,24.09.2025
Kunnanhallitus, § 281, 06.10.2025

§ 281
Rautalammin kunnan vieraiden kielien lehtorin viran perustaminen (ruotsi ja saksa)

RauDno-2025-483

Hyvinvointilautakunta, 24.09.2025, § 70

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, § 120) yhteistoimintamenettelysta, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilostévaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
Ehdotus

Esittelija: Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle paatettavaksi, etta perustetaan Rautalammin kunnan vieraiden kielien
lehtorin virka (ruotsi ja saksa) 01.08.2026 alkaen.

Paatos

Paatdsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 281

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi
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Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, § 120) yhteistoimintamenettelystd, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi,
ettd perustetaan Rautalammin kunnan vieraiden kielien lehtorin virka (ruotsi ja saksa)
01.08.2026 alkaen.
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Hyvinvointilautakunta, §8 71,24.09.2025
Kunnanhallitus, § 282, 06.10.2025

Perusopetuksen opinto-ohjauksen paatoimisen tuntiopettajan virkasuhteisen tehtavan
perustaminen

RauDno-2025-486

Hyvinvointilautakunta, 24.09.2025, § 71

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, 8 120) yhteistoimintamenettelystd, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle paatettavaksi, etta perustetaan Rautalammin kunnan opinto-ohjauksen
paatoimisen tuntiopettajan virkasuhteinen tehtava 01.08.2026 alkaen.

Paatos

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 282

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi
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Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, § 120) yhteistoimintamenettelystd, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa osaltaan ja esittaa edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi,
ettd perustetaan Rautalammin kunnan opinto-ohjauksen paatoimisen tuntiopettajan
virkasuhteinen tehtava 01.08.2026 alkaen.
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Hyvinvointilautakunta, § 72,24.09.2025
Kunnanhallitus, § 283, 06.10.2025

§ 283
Perusopetuksen kotitalouden ja englannin kielen opettajan viran lakkauttaminen

RauDno-2025-484

Hyvinvointilautakunta, 24.09.2025, § 72

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, § 120) yhteistoimintamenettelysta, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilostévaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle paatettavaksi Rautalammin perusopetuksen kotitalouden ja englannin
kielen opettajan viran lakkauttamisen 31.07.2026.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 283

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi
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Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, § 120) yhteistoimintamenettelystd, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistyotoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi
Rautalammin perusopetuksen kotitalouden ja englannin kielen opettajan viran
lakkauttamisen 31.07.2026.
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Hyvinvointilautakunta, 8 73,24.09.2025
Kunnanhallitus, § 284, 06.10.2025

§284
Perusopetuksen kotitalouden ja englannin kielen paatoimisen tuntiopettajan
virkasuhteisen tehtdvan perustaminen

RauDno-2025-485

Hyvinvointilautakunta, 24.09.2025, § 73

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, 8 120) yhteistoimintamenettelystd, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstovaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle paatettavaksi, etta perustetaan Rautalammin kunnan kotitalouden ja
englannin kielen paatoimisen tuntiopettajan virkasuhteinen tehtava 01.08.2026 alkaen.
Paatos

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 284

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi
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Kunnanhallitus paatti (12.05.2025, § 120) yhteistoimintamenettelystd, joka koskee
opetusvirkoja. Yhteistydtoimikunnan kokouksessa 12.08.2025 saavutettiin
neuvotteluratkaisu, jonka perusteella tehdaan alla oleva esitys. Virkarakenteen
muutoksien taustalla ovat voimakkaasti laskevat oppilasmaarat.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi,
ettd perustetaan Rautalammin kunnan kotitalouden ja englannin kielen paatoimisen
tuntiopettajan virkasuhteinen tehtava 01.08.2026 alkaen.
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Hyvinvointilautakunta, § 74,24.09.2025
Kunnanhallitus, § 285, 06.10.2025

§ 285
Kahden luokanopettajan viran lakkauttaminen (Kerkonjoen koulun opettajavirat)

RauDno-2025-487

Hyvinvointilautakunta, 24.09.2025, § 74

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Rautalammin kunnanvaltuusto paatti Kerkonjoen koulun lakkauttamisesta 23.09.2024
(8 52). Paatoksesta valitettiin hallinto-oikeuteen. Hallinto-oikeus antoi paatoksensa
kesakuussa 2025, ja koulun lakkautuspaatos on saanut lain voiman. Koulun toiminta
paattyi kevalukukauden 2025 lopussa; koulu hallinnollisena yksikkdna lakkasi
31.07.2025. Virat ovat talla hetkella tayttamatta.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstovaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Ymparistovaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle paatettavaksi Kerkonjoen koulun kahden luokanopettajan viran
lakkauttamisen 01.08.2025 alkaen.

Paatos

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 285
Valmistelijat / lisatiedot:
Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Rautalammin kunnanvaltuusto paatti Kerkonjoen koulun lakkauttamisesta 23.09.2024
(8 52). Paatoksesta valitettiin hallinto-oikeuteen. Hallinto-oikeus antoi paatoksensa
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kesakuussa 2025, ja koulun lakkautuspaatos on saanut lain voiman. Koulun toiminta
paattyi kevalukukauden 2025 lopussa; koulu hallinnollisena yksikkdna lakkasi
31.07.2025. Virat ovat talla hetkella tayttamatta.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Ymparistovaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: mydnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi
Kerkonjoen koulun kahden luokanopettajan viran lakkauttamisen 01.08.2025 alkaen.
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Hyvinvointilautakunta, § 75,24.09.2025
Kunnanhallitus, § 286, 06.10.2025

§ 286
Opetusvirkojen muuttaminen kunnan opetusviroiksi

RauDno-2025-488

Hyvinvointilautakunta, 24.09.2025, § 75

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Rautalammin kunnan virkarakenteessa opetusvirat on maaritelty kouluihin (lukio tai
perusopetus tai Kerkonjoen koulu) sijoitetuiksi. Lukiolla ja perusopetuksella on joitakin
yhteisia opettajia. Opettajan paakoulun maaraytymisen mukaan opettajille tulevat
ryhmanohjaajan ja luokanvalvojan tehtavat seka jotkin kehittamistehtavat.
Virkarakenteeseen sidottu paakoulu tarkoittaisi paakoulun muuttuessa asian
kasittelya virkarakenteen muutoksena ensin hyvinvointilautakunnassa ja sen jalkeen
kunnanhallituksessa ja -valtuustossa. Olisi koulujen arjen kannalta sujuvampaa, jos
paakoulun maarittyminen voitaisiin tehda tydnjohdollisena paatoksena kouluissa.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myodnteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle paatettavaksi, etta Rautalammin lukion ja Rautalammin perusopetuksen
opetusvirat muutetaan Rautalammin kunnan opetusviroiksi ja etta opettajan
paakoulun maarittamisen tekevat rehtorit koulun tarpeiden mukaan
opetushenkildstda kuultuaan.

Paatos
Paatdsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 286

Valmistelijat / lisatiedot:
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Matti Vanttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Rautalammin kunnan virkarakenteessa opetusvirat on maaritelty kouluihin (lukio tai
perusopetus tai Kerkonjoen koulu) sijoitetuiksi. Lukiolla ja perusopetuksella on joitakin
yhteisia opettajia. Opettajan paakoulun maaraytymisen mukaan opettajille tulevat
ryhmanohjaajan ja luokanvalvojan tehtavat seka jotkin kehittamistehtavat.
Virkarakenteeseen sidottu paakoulu tarkoittaisi paakoulun muuttuessa asian
kasittelya virkarakenteen muutoksena ensin hyvinvointilautakunnassa ja sen jalkeen
kunnanhallituksessa ja -valtuustossa. Olisi koulujen arjen kannalta sujuvampaa, jos
paakoulun maarittyminen voitaisiin tehda tydnjohdollisena paatéksena kouluissa.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstévaikutusten arviointi: myoénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistovaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myénteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus osaltaan paattaa ja esittaa edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi,
ettd Rautalammin lukion ja Rautalammin perusopetuksen opetusvirat muutetaan
Rautalammin kunnan opetusviroiksi ja ettd opettajan paakoulun maarittédmisen
tekevat rehtorit koulun tarpeiden mukaan opetushenkilostda kuultuaan.
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Vanhus- ja vammaisneuvosto, §,22.09.2025
Kunnanhallitus, § 287, 06.10.2025

§ 287
Kannanotto vanhusten asumispalveluihin liittyen

RauDno-2025-526

Vanhus- ja vammaisneuvosto, 22.09.2025, §

Valmistelijat / lisatiedot:

Pirkko Annala, hallintosihteeri, pirkko.annala@rautalampi.fi

Vanhusneuvoston jaseneen on otettu yhteytta ja oltu huolissaan vanhusten
palveluasumisen paikkojen riittavyydesta paikkakunnalla ja keskussairaalassa
jatkopaikkaa odottavista ikaihmisista.

Neuvoston sihteeri teki soittokierroksen ymparivuorokautisen palveluasumisen
yksikdihin, joissa HVA:n yksikdssa Pauliinassa "tayttoaste" on hyva. Yksityisissa
vanhusten ymparivuorokautisen palveluasumisen yksikoissa Kyllikissa on ajoittain
ollut pidempaakin tyhjia paikkoja, mutta talla hetkelld paikat ovat taynna. Yksityisessa
vanhusten ymparivuorokautisen palveluasumisen yksikkd Willmarissa on koko taman
vuoden ollut paikkoja tyhjillaan. Ymparivuorokautisen hoidon paikkoja kunnan
alueella on riittavasti, mutta ongelmana on se, etta yksityiset hoitokodit eivat saa
hyvinvointialueelta asiakkaita, vaikka tulijoita palveluasumisen yksikoihin olisi.

Hyvinvointialueen yllapitama Ryhmakoti Aapeli toimii talla hetkella. Sen sijaan
hyvinvointialueen yllapitama Toivo on nyt tyhjilldan ja hyvinvointivointialueen
suunnitelmista ei ole vield varmuutta.

Perhehoitoa ei vanhuksille Rautalammilla ole. Sita on yritetty kdynnistaa jo ennen
hyvinvointialueen tuloa, mutta ongelmana on perhehoitajien vaikea saatavuus.

Suonenjoelle on talla hetkella rakenteilla uusi ymparivuorokautista ja yhteisollista
palveluasumista tarjoava yksikka.

Ehdotus

Keskustellaan asiasta ja tarvittaessa tehdaan kannanotto asiasta.

Paatos

Keskusteltiin ikdihmisten palveluasumisen tilanteesta Rautalammilla. Todettiin olevan
huolestuttavaa ja surullista, etta hyvinvointialue sijoittaa ikaihmisia pitkien matkojen
paahan, varsinkin kun kunnan alueella on palveluasumisen paikkoja. Kauas laheisista
joutuminen lisaa ikaihmisten yksindisyytta ja turvattomuuden tunnetta.

Vanhus- ja vammaisneuvosto paheksuu HVA:n olemassaolevien yksikkdjen
lakkauttamisia, kun tiedamme ettd vanhusvaesto edelleen kasvaa.
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Neuvosto on huolissaan eritasoisten asumispalvelujen saatavuudesta
Rautalammilla. Vanhus- ja vammaisneuvosto ehdottaa kunnalle alueella olevien
tyhjien tilojen kartoittamista erityisesti yhteiséllisen ja perhehoidon tarpeisiin.

Vanhus- ja vammaisneuvoston kannanotto lahetetaan kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle seka Pohjois-Savon hyvinvointialueelle.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 287

Valmistelijat / lisatiedot:

Pirkko Annala, hallintosihteeri, pirkko.annala@rautalampi.fi

Vanhusneuvoston jaseneen on otettu yhteytta ja oltu huolissaan vanhusten
palveluasumisen paikkojen riittavyydesta paikkakunnalla ja keskussairaalassa
jatkopaikkaa odottavista ikaihmisista.

Neuvoston sihteeri teki soittokierroksen ymparivuorokautisen palveluasumisen
yksikdihin, joissa HVA:n yksikdssa Pauliinassa "tayttoaste" on hyva. Yksityisissa
vanhusten ymparivuorokautisen palveluasumisen yksikoissa Kyllikissa on ajoittain
ollut pidempaakin tyhjia paikkoja, mutta talla hetkelld paikat ovat taynna. Yksityisessa
vanhusten ympadrivuorokautisen palveluasumisen yksikkd Willmarissa on koko taman
vuoden ollut paikkoja tyhjillaan. Ymparivuorokautisen hoidon paikkoja kunnan
alueella on riittavasti, mutta ongelmana on se, etta yksityiset hoitokodit eivat saa
hyvinvointialueelta asiakkaita, vaikka tulijoita palveluasumisen yksikoihin olisi.

Hyvinvointialueen yllapitama Ryhmakoti Aapeli toimii talla hetkella. Sen sijaan
hyvinvointialueen yllapitama Toivo on nyt tyhjilldan ja hyvinvointivointialueen
suunnitelmista ei ole vield varmuutta.

Perhehoitoa ei vanhuksille Rautalammilla ole. Sita on yritetty kdynnistaa jo ennen
hyvinvointialueen tuloa, mutta ongelmana on perhehoitajien vaikea saatavuus.

Suonenjoelle on talla hetkella rakenteilla uusi ymparivuorokautista ja yhteisollista
palveluasumista tarjoava yksikka.

Vanhus- ja vammaisneuvosto keskusteli ikaihmisten palveluasumisen tilanteesta
Rautalammilla. Todettiin olevan huolestuttavaa ja surullista, etta hyvinvointialue
sijoittaa ikaihmisia pitkien matkojen paahan, varsinkin kun kunnan alueella on
palveluasumisen paikkoja. Kauas laheisista joutuminen lisaa ikaihmisten yksinaisyytta
ja turvattomuuden tunnetta.

Vanhus- ja vammaisneuvosto paheksuu HVA:n olemassaolevien yksikkdjen
lakkauttamisia, kun tieddmme ettd vanhusvaesto edelleen kasvaa.

Neuvosto on huolissaan eritasoisten asumispalvelujen saatavuudesta
Rautalammilla. Vanhus- ja vammaisneuvosto ehdottaa kunnalle alueella olevien
tyhjien tilojen kartoittamista erityisesti yhteisollisen ja perhehoidon tarpeisiin.

Vanhus- ja vammaisneuvoston kannanotto lahetetaan kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle seka Pohjois-Savon hyvinvointialueelle.
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Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee kannanoton tietoonsa saatetuksi ja esittaa sita edelleen
tiedoksi kunnanvaltuustolle.
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Vanhus- ja vammaisneuvosto, § 27,22.09.2025
Kunnanhallitus, § 288, 06.10.2025

§ 288
Vanhus- ja vammaisneuvoston edustajan osallistuminen valtuuston kokouksiin

RauDno-2023-202

Vanhus- ja vammaisneuvosto, 22.09.2025, § 27

Valmistelijat / lisatiedot:

Pirkko Annala, hallintosihteeri, pirkko.annala@rautalampi.fi

Viime valtuustokaudella vanhus- ja vammaisneuvostolla on ollut edustaja
kunnanvaltuuston kokouksissa, jolla on ollut lasnaolo- ja puheoikeus. Edustajan
tavoitteena on edesauttaa vanhusten ja vammaisten asioita paatoksenteossa.
Vastaavasti Rautalammin Nuorisovaltuustolla on edustajansa kunnanvaltuuston
kokouksissa.

Ehdotus

Vanhus- ja vammaisneuvosto ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, etta se antaa lasndolo- ja puheoikeuden valtuuston kokouksiin
vanhus- ja vammaisneuvoston edustajalle alkaneelle valtuustokaudelle. Vanhus- ja
vammaisneuvosto valitsee mahdollisen edustajan tehtavaan.

Paatos

Vanhus- ja vammaisneuvosto paattaa ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, etta vanhus- ja vammaisneuvostolle nimetdan edustaja
kunnanvaltuuston kokouksiin. Vanhus- ja vammaisneuvoston edustajalla olisi
kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus.

Vanhus- ja vammaisneuvosto paattaa ehdottaa varsinaiseksi edustajakseen Tuulikki
Tiihanoffia ja varaedustajaksi Leena Pakarista.

Kunnanhallitus, 06.10.2025, § 288

Valmistelijat / lisatiedot:

Pirkko Annala, hallintosihteeri, pirkko.annala@rautalampi.fi

Viime valtuustokaudella vanhus- ja vammaisneuvostolla on ollut edustaja
kunnanvaltuuston kokouksissa, jolla on ollut Iasndolo- ja puheoikeus. Edustajan
tavoitteena on edesauttaa vanhusten ja vammaisten asioita paatoksenteossa.
Vastaavasti Rautalammin Nuorisovaltuustolla on edustajansa kunnanvaltuuston
kokouksissa.

Ehdotus
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Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Vanhus- ja vammaisneuvosto paattaa ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, etta vanhus- ja vammaisneuvostolle nimetaan edustaja
kunnanvaltuuston kokouksiin. Edustajalla olisi kokouksissa lasndolo- ja puheoikeus.

Vanhus- ja vammaisneuvosto paattaa ehdottaa varsinaiseksi edustajakseen Tuulikki
Tiihanoffia ja varaedustajaksi Leena Pakarista.
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§ 289
Kunnanvaltuuston paatdsten taytantéonpano

RauDno-2025-456

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

Kunnanhallitukselle esitellaan kunnanvaltuuston kokousten 19.8.2025 ja 23.9.2025
paatosten taytantoonpano.

Kunnanvaltuuston kokouksen 19.8.2025 taytantédnpano:

§ 76-79 Valitilinpaatosten kasittely on annettu tiedoksi toimialoille.

§ 80 Talouden seurantaraportti 6/2025 on annettu tiedoksi toimialoille.

8 81 Nuorisovaltuuston kummin ja varakummin valinta on annettu tiedoksi valituille.

§ 82 Skeittirampin rahoituspaatds on annettu tiedoksi kirjanpitoon ja
sijaintikysymyksen jaaminen jatkovalmisteluun on annettu toimeksi tekniselle
lautakunnalle.

§ 83 Paatos vuosien 2025-2028 tilintarkastuspalvelujen kilpailutuksen valmistelusta ja
toteuttamisesta annettiin toimeksi tarkastuslautakunnalle.

Kunnanvaltuuston kokouksen 23.9.2025 taytantéonpano:

§ 88 Lainasalkun uudelleenjarjestely 2025 - vaihtuvakorkoisten lainojen yhdistaminen
ja lisarahoitus. Hallinto-osastoa ja Kuntarahoitusta on informoitu paatoksesta.

§ 89 Talouden seurantaraportti 7/2025 on annettu tiedoksi toimialoille.
8 90 Kuntapaivaedustajan valinta on tiedotettu Kuntaliittoon.

8 91 Tieto vuosien 2025-2028 tilintarkastuspalvelujen kilpailutuksen voittajasta
|lahetetaan tarjoajille ja asiasta on informoitu hallintoa.

8 92 Muut asiat: Valtuustoaloite "Rautalammin kunnan tietoverkon yllapitoon ja
kehittamiseen" lahetetaan ICT-tyéryhmalle.

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus toteaa, ettd paatokset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa, ne eivat
mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi eivatkd muutoinkaan ole lainvastaisia. Taman
vuoksi paatdkset pannaan taytantdon ja taytantédnpanosta annetaan seuraavat
maaraykset.
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§ 290
Otto-oikeuspykala

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

Kunnanhallitukselle esitelldan seuraavat viranhaltijapaatokset, jotka on tehty 9.9.-
29.9.2025.

Hallintojohtaja
Henkilstoasiat:
8 2 Erityisopettajan viran tayttolupa, 15.09.2025

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tehdyt viranhaltijapaatokset tiedoksi.
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§ 291
Iimoitusasiat

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

Oheismateriaali
1 Tydllisyysaluelautakunnan poytakirja 18.9.2025.pdf

Toimielimen tietoon esitelladn seuraavat asiat:
1. Tyollisyysaluelautakunnan pdytakirja 18.9.2025
2. Istekki Oy:n toisen ylimaaraisen yhtiokokouksen esityslista 17.9.2025

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

IImoitusasiat merkitaan tietoon saatetuksi.
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§292
Lautakuntien poytakirjat

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

Oheismateriaali
1 Yt-toimikunnan poytakirja 12.8.2025 (1).pdf
2 Poytakirja-Ymparistdlautakunta - 18.09.2025, klo 15_57.pdf
3 Poytakirja-Tarkastuslautakunta - 18.09.2025, klo 09_29.pdf
4 Poytakirja-Vanhus- ja vammaisneuvosto - 22.09.2025, klo 15_00.pdf

Kunnanhallituksen tietoon esitelldan seuraavat lautakuntien poytakirjat:
1. YT-toimikunnan poytakirja 12.8.2025

2. Tarkastuslautakunnan poéytéakirja 18.9.2025

3. Ymparistolautakunnan poytakirja 18.9.2025

4. Vanhus- ja vammaisneuvoston poytakirja 22.9.2025

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa merkita poytakirjat tietoonsa saatetuksi.
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§293
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

RauDno-2025-537

Valmistelijat / lisatiedot:

Anu Sepponen, kunnanjohtaja, anu.sepponen@rautalampi.fi

Kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisiin seka valmistelussa oleviin asioihin.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkildstdvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ymparistévaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: myonteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelija: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsi ajankohtaiskatsauksen tietoonsa saatetuksi.
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